
ÉFET trecti s L L'YONNE Direction de la Citoyenneté 

Liberté et de la Légalité 
Égalité 
Fraternité 

Arrêté préfectoral n°PREF/DCL/BCL/2022/0044 
portant modification des statuts du Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais 

Le préfet de l'Yonne, 

Chevalier de l'Ordre national de la Légion d'Honneur 
Officier de l'Ordre national du Mérite 

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment ses articles L.5711-1, L.5211-17 et 

L.5211-20 ; 

Vu le décret du 11 décembre 2019 portant nomination du préfet de l'Yonne, Monsieur Henri PRÉVOST ; 

Vu l'arrêté préfectoral n°PREF/DCPP/SRCL/2016/0722 du 17 décembre 2016 portant création du Pôle 
d'équilibre territorial et rural du Grand Avallonnais ; 

Vu l'arrêté préfectoral n°PREF/DCPP/SRCL/2017/0088 du 8 février 2017 portant modification de l'arrêté 
préfectoral n°PREF/DCPP/SRCL/2016 du 17 décembre 2016 ; 

Vu les délibérations n°2021-22 et 2021-23 du comité syndical du Pôle d'équilibre territorial et rural 
(PETR) du Pays Avallonnais du 14 septembre 2021 approuvant la modification de ses statuts ; 

Vu les délibérations de la communauté de communes Avallon-Vézelay-Morvan et de la communauté de 
communes du Serein, respectivement en date des 11 octobre et 6 décembre 2021, se prononçant sur 
les modifications statutaires envisagées ; 

Considérant que le comité syndical du PETR du Pays Avallonnais à délibéré le 14 septembre 2021 pour 
modifier ses statuts, notamment ses articles 2 et 8 relatifs aux compétences et au rôle, au 

fonctionnement et à la composition du Conseil de développement territorial ; 

Considérant que cette décision a été notifiée aux établissements publics de coopération 
intercommunale à fiscalité propre membres du syndicat qui disposaient de trois mois à compter de 
cette notification pour se prononcer sur les modifications statutaires ; 

Considérant que la communauté de communes Avallon-Vézelay-Morvan et la communauté de 
communes du Serein ont approuvé par délibération les nouveaux statuts du syndicat ; 

Considérant que les conditions de majorité qualifiée requises sont atteintes ; 

Sur proposition de la sous-préfète de l'arrondissement d’Avallon, 
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ARRÊTE 

Article 1: Les statuts du Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais annexés au présent 
arrêté se substituent à ceux précédemment en vigueur. 

Article 2: Le présent arrêté entrera en vigueur à compter de sa parution au recueil des actes 
administratifs de l'État dans le département de l'Yonne. 

Article 3 : Le présent arrêté est susceptible de faire l'objet, dans un délai de deux mois à compter de sa 
publication : 

- soit d'un recours gracieux ou hiérarchique. L'absence de réponse dans un délai de deux mois fait 
naître une décision implicite de rejet qui peut elle-même être déférée au tribunal administratif dans les 
deux mois suivant sa notification. || en est de même en cas de décision explicite de rejet ; 

- soit d'un recours contentieux devant le tribunal administratif (22 rue d'Assas, 21000 Dijon). Le tribunal 
administratif peut également être saisi par la plateforme informatique Télérecours accessible par le site 
internet www.telerecours.fr. 

Article 4: La sous-préfète de l'arrondissement d'Avallon, la directrice départementale des finances 
publiques de l'Yonne, le directeur départemental des territoires de l'Yonne, le président du Pôle 
d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais et les présidents des établissements publics de 
coopération intercommunale à fiscalité propre membres sont chargés, chacun en ce qui le concerne, 
de l'exécution du présent arrêté dont copie leur sera adressée, et qui sera publié au recueil des actes 
administratifs de l'État dans le département de l'Yonne. 

Auxerre, le } 9 JAN, 2022 

Le Préfet, 

= 

Henri PRÉVOST 
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Annexe à Ll'arte o ectnet- n° PReF/Dei/ RCL)2022 je04 dus 14 deu 2039 

qotert prodfice tie a Ale etat du PETR di Rays Aves Afonnais 

Statuts du Pôle d’éauilibre territorial et rural du Pays Avallonnais 

Article 1 - Dénomination et composition | 
En application des articles L.5741-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales (CGCT), il est 

constitué, entre la Communauté de Communes AVALLON-VEZELAY-MORVAN et la Communauté de 

Communes du SEREIN, un Pôle d'équilibre territorial et rural dénommé comme suit : 

Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais 

Article 2 — Objet = 

Le Pôle d'équilibre territorial et rural (PETR) du Pays Avallonnais est compétent pour élaborer le projet de 

territoire pour le compte et en partenariat avec les Établissements publics de coopération 

intercommunale {EPCI) qui le composent, selon les conditions définies aux articles L.5741-1 et suivants du 

CGCT. Ce projet de territoire définit les orientations de développement économique, écologique, culturel, 

sanitaire, social.…., sur son périmètre. 

Le PETR du Pays Avallonnais est également compétent pour : 

+ L'élaboration, la révision et la modification du Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) dont le 

périmètre, identique à celui du Pôle, est défini par l'arrêté préfectoral du 15 octobre 2014, 

L'élaboration, le suivi-animation et la révision du Contrat local de santé signé le 5 septembre 

2014, 
L'élaboration, le suivi-animation et la gestion d’un programme LEADER, 

L'élaboration, le suivi-animation et la gestion du projet de territoire qui doit être compatible : 

- avec le SCOT, 

- avec la charte du Parc Naturel Régional du Morvan (convention de coordination pour 

l'exercice des compétences), 

      

    
énovation 

  

     
snergétique; 

e L'élaboration, le suivi-animation et la gestion de toute autre action d'envergure territoriale 

décidée par l’Assemblée délibérante. 

  

Pour la mise en œuvre du projet de territoire : 

e Le PETR du Pays Avallonnais et les EPCI membres peuvent conclure une convention territoriale 

déterminant les missions déléguées au PETR exercées en leur nom et/ou une mise à disposition 

des services entre le PETR et les EPCI (durée, conditions financières,...). 

° Le PETR du Pays Avallonnais peut conclure toute convention avec l'Etat, le Conseil Régional de 

Bourgogne Franche-Comté, le Conseil Départemental de l’Yonne ou tout autre organisme 

contribuant à la mise en œuvre du programme d'actions, 

Article 3 — Durée 
Le Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais est constitué pour une durée illimitée. 

Article 4 — Siège social 
Le siège du Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais est fixé au 10 rue Pasteur - 89200 

AVALLON, 

Article 5 - Comité syndical du Pôle 

Article 5,1 — Rôle et fonctionnement du Comité syndical du Pôle 
Le Pôle est administré par un Comité syndical composé de 16 délégués élus par les organes délibérants de 

ses membres. 

Conformément au CGCT, un règlement intérieur définissant les règles de fonctionnement du Comité 

syndical sera adopté dans un délai de six mois qui suit l’installation de la gouvernance. 

Article 5.2 — Composition du Comité syndical du Pôle 
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La répartition du nombre de sièges au Comité syndical du Pôle tient compte du poids démographique de 

chacun de ses membres étant précisé qu'aucun EPCI n’a pas plus de la moitié des sièges. 

La répartition du nombre de sièges est la suivante : | 

+ Communauté de Communes AVALLON-VEZELAY-MORVAN : 8 délégués titulaires et 8 délégués 

suppléants, 

Communauté de Communes du Serein : 8 délégués titulaires et 8 délégués suppléants. En cas 

d'empêchement d’un délégué titulaire, celui-ci sera remplacé prioritairement par un délégué 

suppléant issu de la même collectivité et appelé à siéger au Comité syndical du Pôle avec voix 

délibérative. À défaut, un délégué titulaire peut donner un pouvoir à un autre délégué titulaire 

issu du même EPCI. 

Le Président du Conseil de développement territorial participe aux réunions du Comité syndical du Pôle 

avec voix consultative. 

Article 6 - Bureau du Comité syndical du Pêle 

Le Comité syndical du Pôle élit parmi ses membres un bureau de 5 personnes comprenant un Président et 

4 Vice-présidents. 

Le Bureau peut recevoir par délégation de l'organe délibérant certaines attributions prévues à l'article 

L.5211-10 du CGCT. 

Les règles de fonctionnement du Bureau sont établies dans le règlement intérieur du Comité syndical du 

Pôle. 

Article 7 - Conférence des Maires 

La Conférence des Maires réunit les Maires des communes situées dans le périmètre du PETR du Pays 

Avallonnais. , 

Chaque Maire peut se faire suppléer par un Conseiller municipal désigné à cet effet. 

La Conférence des Maires est consultée lors de l'élaboration, la modification et la révision du projet de 

territoire. 

La Conférence des Maires se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président du Comité 

syndical du Pôle. . 

Les autres règles d'organisation et de fonctionnement de la Conférence des Maires sont établies dans le 

règlement intérieur du Comité syndical du Pôle. 
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Article 9 — Commission paritaire du PETR du Pays Avallonnais 

if est constitué une Commission paritaire composée des deux bureaux du Comité syndical et du Conseil 

de développement territorial, à savoir : 

+ 5 délégués du Comité syndical du Pôle, 

e 5 représentants du Conseil de développement territorial. 

La Commission paritaire est coprésidée par le Président du Comité syndical du Pôle et par le Président du 

Conseil de développement territorial. 
La Commission paritaire représente le PETR au sein du Comité Local d’Examen des Prajets (CLEP) et 

participe au pilotage du projet de territoire. 

La Commission paritaire valide la feuille de route annuelle du Conseil de développement territorial. 
Les moyens financiers sollicités par le Conseil de développement territorial font l’objet d’une proposition 

annuelle de la Commission paritaire au Comité syndical du Pôle. 

Les règles de fonctionnement de la Commission paritaire sont établies dans le règlement intérieur du 

Comité syndical du Pôle. 

Article 10 — Ressources humaines 

En fonction de leur situation, un contrat à durée déterminée ou indéterminée sera proposé par le PETR 

du Pays Avallonnais à chacun des agents recrutés par les collectivités antérieurement gestionnaires du 

Territoire Avallonnais. 

Article 11 — Dispositions financières 

Conformément à larticie 5212-13 du CGCT, les ressources du Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays 

Avallonnais proviennent : 

+ Des contributions financières des EPCI membres calculées au prorata du nombre d'habitants. La 

contribution est révisable tous les ans, 

e Des revenus des biens, meubles ou immeubles, 

“ Des sommes qu'il reçoit de l'Europe, de l’Etat, des collectivités territoriales, des structures 

publiques, des associations ou de taut autre donateur. ‘ 

Article 22 — Le receveur syndical 

Les fonctions de receveur syndical sont exercées par le Trésorier public d'AVALLON. 

Article 13 - Conditions d'adhésion et de retrait 

Le Comité syndical, à la majorité qualifiée des deux tiers, pourra accepter l'adhésion d’un nouveau 

membre ou le retrait d’un de ses membres suivant les conditions prévues à Particle L5211-16 du CGCT. 
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Article 14 — Modifications statutaires et dissolution 

Toute modification aux présents statuts pourra être apportée par le Comité syndical selon les dispositions 

du CGCT. 
La dissolution du Pôle d'équilibre territorial et rural du Pays Avallonnais pourra intervenir dans les 

conditions fixées par les articles L.5212-33 et 1,5212-34 du CGCT, Celle-ci emporte abrogation du SCOT, 

sauf si un autre établissement public en assure le suivi. 
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